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LA CORPORATION POUR LA MISE EN VALEUR DU BOIS DE L’ÉQUERRE 

L’importance de l’implication citoyenne 

Il reste sur le territoire de Laval une vingtaine de fore ts urbaines. Il y a plusieurs anne es, 

des individus se sont leve s et ont choisi de parrainer ces fore ts un peu partout sur le 

territoire afin d’en assurer la conservation et la mise en valeur. Le bois de l’É querre est l’une 

d’elles. 

2017 marquera le 20ie me anniversaire de la cre ation de la Corporation pour la mise en valeur 

du Bois de l’É querre. C’est donc pour nous, l’occasion de ce le brer nos be ne voles qui, 

pendant vingt ans, n’ont pas cesse  de discuter, de revendiquer, de ne gocier, d’ame nager, 

d’enseigner, de sensibiliser, d’informer, de demander et d’exiger une place pour nos fore ts 

urbaines. Une aventure exigeante qui, gra ce a  quelques dizaines de personnes, a permis 

d’ame nager au fil du temps, un milieu magnifique ou  il fait bon se promener, se ressourcer. 

Une forêt au cœur de la ville. N’est-ce pas extraordinaire ? Sans ces citoyens de voue s, que 

serait devenu cet endroit ? 

2017 sera l’anne e de l’adoption du nouveau sche ma d’ame nagement et de de veloppement 

de la Ville. Il s’agit d’une occasion unique d’y inscrire le Bois de l’É querre comme un secteur 

de conservation et d’en assurer sa survie a  long terme.  

2017 est e galement une anne e e lectorale. C’est le moment d’exiger de ceux qui souhaitent 

gouverner notre ville, de prote ger les dernie res fore ts qui y restent. C’est le moment 

d’exiger de poursuivre les efforts d’investissements pour l’acquisition et la mise en valeur 

de ces infrastructures vertes qui contribuent a  notre sante  et a  celle de ceux qui nous 

suivront. C’est le moment d’exiger de la Ville de soutenir ade quatement les organismes qui 

font un travail titanesque pour l’ensemble des citoyens et d’assurer, ensemble, un 

leadership pour une ville urbaine de nature. 

Énvironnement vo tre, 

 
,ÕÃ ,ÅÂÌÁÎÃ 
Président 
Corporation pour la mise en ÖÁÌÅÕÒ ÄÕ "ÏÉÓ ÄÅ ÌȭOÑÕÅÒÒÅ  
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NOTRE MISSION 

La mission de la Corporation du bois de l’É querre ÅÓÔ ÄÅ ÃÏÎÓÅÒÖÅÒ ÅÔ ÄÅ ÍÅÔÔÒÅ ÅÎ ÖÁÌÅÕÒ 

ÃÅ ÔÅÒÒÉÔÏÉÒÅ ÁÆÉÎ ÄÅ ÐÒÏÆÉÔÅÒ ÐÌÅÉÎÅÍÅÎÔ ÄÅÓ ÂÉÅÎÆÁÉÔÓ ÄÅ ÍÉÌÉÅÕØ ÎÁÔÕÒÅÌÓ ÕÒÂÁÉÎÓȢ Les 

objectifs poursuivis avec cette mission visent a  : 

• informer et sensibiliser la population a  l’importance du milieu naturel qu’est le 

bois de l’É querre ; 

• faire reconnaî tre par les instances politiques le bois de l'É querre comme e tant 

un e le ment naturel a  exclure du pe rime tre d'urbanisation et a  l’identifier comme 

"zone de conservation" ; 

• caracte riser et hie rarchiser les diffe rents e le ments de ce bois afin de ge rer et 

d'assurer la protection et la mise en valeur des e le ments sensibles du milieu 

naturel; 

• sensibiliser tous les intervenants (proprie taires, de cideurs, groupes sociaux, 

organismes, etc.) afin de favoriser les discussions, de de finir des actions 

(acquisitions, ententes) et d'e tablir un partenariat propice a  la re alisation de ce 

projet ; 

• re aliser un ame nagement inte gre  du site, lequel veillera a  : 

• pre server les e le ments fragiles; 

• susciter des activite s respectueuses du milieu naturel; 

• permettre un de veloppement harmonieux du tissu urbain en pe riphe rie, 

en accord avec l'objectif de conservation e nonce  plus haut; 

• mettre en valeur le bois par l'entremise d'activite s e ducatives et re cre atives 

douces afin que toute la communaute  lavalloise puisse acce der a  ce lieu unique, 

et qu'elle prenne conscience des bienfaits d'une telle richesse en milieu urbain ; 

• e tablir un partenariat avec les organismes implique s dans la conservation, le 

loisir scientifique et l’e ducation a  Laval, et cre er des liens avec les autres espaces 

naturels encore existants, afin de proce der a  l'e dification d'un ve ritable "re seau 

vert et bleu" a  Laval. 
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GESTIONNAIRE DU BOIS DE L’ÉQUERRE 

Nous avions une entente de gestion avec Ville de Laval d’une dure e de 3 ans qui se terminait 

au 31 de cembre 2016. Cette entente permettait a  la Corporation de be ne ficier d’un support 

financier et de services, afin de mener a  bien notre mission. 

La Ville de Laval semble enchante e du travail professionnel de notre e quipe et des re sulats 

obtenus concernant l’accueil des visiteurs, les activite s de sensibilisation, l’enretetien et la 

surveillance. Élle est e galement fie re du rayonnement que nos projets font rejaillir sur notre 

ville.  

L’entente de gestion se poursuit donc et sera automatiquement renouvelle e chaque anne e 

a  moins d’avis contraire entre les parties.  Nous rappelons que l’objectif fondamental a  la 

base de cette entente est de ge rer le Bois de l’É querre comme une ÒïÓÅÒÖÅ ÎÁÔÕÒÅÌÌÅ doit 

l’être.  

 

CONSERVATION 
Én accord avec notre mission, nous effectuons des interventions afin d’assurer la 

conservation des lieux. Les princiaples actions de cette anne e sont : 

• Cre ation de noues de verdissement dans le stationnement et plantation en 

bordure du stationnement et des infrastructures  

• Fermeture de tronçons de sentiers en bordure de milieux humides pour les 

renaturaliser 

• Travail continu pour e liminer des plants de nerprun 

• É tude de pre sence de couleuvres au BDÉ  

• Corve e de nettoyage sur le sentier de la Tortue, de sites sauvages (et historiques) 

d’entreposage de de chets dans le BDÉ  

• Travail en continu pour que les chiens soient garde s en laisse (nouvelle 

signalisation) 

• Participation d’une e quipe au Grand de fi Que bec-oiseaux 
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INFRASTRUCTURES 

L’e quipe du Bois de l’É querre travaille sans rela che afin d’offrir a  la population un lieu ou  il 

fait bon se balader et se ressourcer, et ce tout au long de l’anne e. Voici quelques exemples 

de re alisations au niveau des infrastructures : 

• Agrandissement du stationnement (finance  par Ville de Laval) permettant 

d’accueillir pre s de 75 voitures en plus de permettre le passage des autobus 

scolaires et de touristes ; 

• Ame lioration en continu de l’e tat des sentiers pour optimiser leur utilisation 

pendant les 4 saisons : damage hivernal avec l’e quipe d’É co-Nature (projet avec 

Ville de Laval) et avec une e quipe de be ne voles ; 

• Ame lioration de l’aire de pique-nique : plantation, entretien de l’arboretum, 

adaptation de l’aire de pique-nique pour les gens a  mobilite  re duite, installation 

d’un banc « signature » et re ame nagement de la surface sous le pavillon ; 

• Re vision de la signalisation des sentiers de bute e en 2016  

 

SENTIER ACCESSIBLE ET AMI DES AINEES 

Cet important projet que l’on nomme 3ÅÎÔÉÅÒ !ÃÃÅÓÓÉÂÌÅ ÅÔ !ÍÉ ÄÅÓ !ÿÎïÅÓ  pre voit la 

re fection de sentiers existants pour en faire des sentiers forestiers accessibles aux fauteuils 

roulants, poussettes, marchettes, etc… Ce projet structurant permet d’e largir l’accessibilite  

au Bois de l’É querre a  tous les groupes de citoyens. 

Nous avons comple te  la cre ation du plan directeur et des devis techniques de crivant 

l’emplacement des sentiers et les me thodes de re fection propose es. Un premier tronçon de 

1,3 km a e te  inaugure  en septembre 2016. Ce sentier a reçu la certification « Ke roul », 

organisme qui e value l'accessibilite  des e tablissements touristiques et culturels du Que bec. 

 

LA FETE DES MEMBRES 

Le 9 novembre marquait la deuxie me e dition de la &ðÔÅ ÄÅÓ ÍÅÍÂÒÅÓ  du Bois de l’É querre. 

Pour l’occasion, une confe rence de Luc Laberge sur les oiseaux du Bois de l’É querre a e te  

offerte a  tous les membres, une façon spe ciale de dire merci a  tous ceux qui supportent la 

Corporation dans sa mission. Én date du 31 de cembre, nous comptions 136 membres.  
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ACTIVITES ET ANIMATION  

Tout au long de l’anne e, notre calendrier d’activite s a permis aux citoyens de de couvrrir le 

Bois de l’É querre et les tre sors qu’il renferme. 

• Pre t de raquettes et de traineaux aux Fe tes, a  la rela che et les fins de semaine 
d’hiver (Raquettes fournies par Ville de Laval) 

• Club de marche les vendredis matin 

• Observations d’oiseaux aux mangeoires (d’octobre a  avril) 

• Tour guide  tous les dimanches apre s-midi 

• « Les monarques prennent l’air » en septembre : animation sous le pavillon 

• Initiations au shirin-yoku, au yoga, au ge ocaching, a  l’ornithologie 

• Sorties guide es : Les amours des anoures ; Les fleurs printanie res au BDÉ  ; Les 
ge ants de nos bois  

• Participation aux 24 heures des sciences (Sortie sur les fleurs printanie res et 
activite s sur les anoures), au Jour de la Terre (corve e de nettoyage du sentier de 
la Tortue) et aux Journe es de la nature David Suzuki (Chasse aux tre sors en 
famille : « La recette magique du bois de l’É querre ») 

• Activite  familiale en octobre : « La recette magique du bois de l’É querre » 

• Cre ation d’une plate-forme interactive avec ONDAGO 

• Confe rence en ornithologie : « soire e des membres » 

• Production et vente d’un calendrier sur les oiseaux du BDÉ  

• Visites de camps de jour, d’un groupe de l’arrondissement St-Laurent (Montre al), 
d’un groupe scout 

 

REVISION DU SCHEMA D’AMENAGEMENT 

Actuellement, Ville de Laval est a  revoir son sche ma d'ame nagement.  La Corporation pour 

la mise en valeur du Bois de l'É querre continue de collaborer avec tous les boise s afin 

d’harmoniser notre message et d’y mettre plus de poids.  

Nous demandons a  Laval de s’engager a  prote ger au moins 17% de son territoire, soit la 

recommandation exprime e dans le plan me tropolitain d'ame nagement et de 

de veloppement (PMAD).  La prochaine e tape est ce printemps avec le de po t de la 2e  version 

du sche ma. Un dossier a  suivre. 
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CONFERENCE CANADIENNE SUR LA FORET URBAINE 2016 

Tel qu’annonce  lors de la #ÏÎÆïÒÅÎÃÅ #ÁÎÁÄÉÅÎÎÅ ÓÕÒ ÌÁ &ÏÒðÔ 5ÒÂÁÉÎÅ (CCFU) a  Victoria en 

octobre 2014, la confe rence a eu lieu a  Laval en 

septembre 2016. Notre organisme est fier d’avoir fait 

partie du comite  organisateur de cette confe rence.  

Compose s de professionnels provenant de diffe rents 

services de la Ville et de scientifiques, les diffe rents 

comite s ont travaille  dur afin d’accueillir les quelques 

350 de le gue s au Centre des congre s de Laval. 

Cet e ve nement d’envergure nationale a permis de sensibiliser dirigeants, gestionnaires, 

citoyens a  l’importance des milieux naturels en ge ne ral et des fore ts urbaines en particulier. 

Des visites de terrains ont eu lieu, entre autre, sur le site du Bois de l’É querre. 

Nous avons e galement organise  la tenue d’un kiosque conjoint avec les organismes 

de fendant les milieux naturels a  Laval et la pre paration de mate riel promotionnel. 
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REGROUPEMENT DES BOIS DE LAVAL 

Laval compte plus de 17 fore ts urbaines sur son territoire. Quelques-unes d’entre elles sont 

parraine es par un organisme (Papineau, Ste-Dorothe e, l’Ore e des bois, Bois la Source, St-

François, de l’É querre, parc de la Rivie re-des-mille-î les) ou un groupe de citoyens (du 

Souvenir), les autres fore ts e tant des fore ts dites « orphelines ».  

On vous parlait l’an dernier du de sir de se regrouper afin de partager et de mettre en 

commun une foule de services et d’ame liorer notre efficacite . La re flexion se poursuit 

aupre s des autres groupes et des autorite s municipales 

qui croient e galement au mode le. Suite a  nos 

repre sentations, Virginie Dufour, conseille re 

municipale dans Sainte-Rose et membre du comite  

exe cutif, a fait l’annonce suivante lors de la CCFU, 

imme diatement apre s notre pre sentation:  

 

 

6ÏÕÓ Ì΄ÁÖÅÚ ÖÕ ÁÖÅÃ ÌÁ ÐÒïÓÅÎÔÁÔÉÏÎ ÄÕ "ÏÉÓ ÄÅ Ì΄OÑÕÅÒÒÅȟ ÌÅÓ ÏÒÇÁÎÉÓÍÅÓ ÄÅ 
ÐÒÏÔÅÃÔÉÏÎ ÄÅÓ ÂÏÉÓ ÓÏÎÔ ÄÙÎÁÍÉÑÕÅÓ ÅÔ ÁÒÒÉÖÅÎÔ Û ÒïÁÌÉÓÅÒ ÄÅÓ ÃÈÏÓÅÓ 
ÅØÔÒÁÏÒÄÉÎÁÉÒÅÓ ÇÒÝÃÅ Û ÄÅ ÎÏÍÂÒÅÕØ ÃÉÔÏÙÅÎÓ ÅÎÇÁÇïÓȢ 

.ÏÕÓ ÓÏÍÍÅÓ ÈÅÕÒÅÕØ ÄÅ ÃÅÔ ÉÍÐÏÒÔÁÎÔ ÍÏÕÖÅÍÅÎÔ ÄÅ ÃÏÌÌÁÂÏÒÁÔÉÏÎ ÅÔ ÎÏÕÓ 
ÓÏÍÍÅÓ ÆÉÅÒÓ Ä΄Ù ÐÁÒÔÉÃÉÐÅÒȢ 

.ÏÕÓ ÒÅÃÏÎÎÁÉÓÓÏÎÓ ÔÏÕÓȟ ÁÕÔÁÎÔ ÌÁ ÖÉÌÌÅ ÑÕÅ ÌÅÓ ÏÒÇÁÎÉÓÍÅÓȟ Ì΄ÉÍÐÏÒÔÁÎÃÅ ÄÅ 
ÐÒÏÔïÇÅÒ ÎÏÓ ÂÏÉÓïÓȢ 

.ÏÕÓ ÁÖÏÎÓ ÅÎÃÏÒÅ ÂÅÁÕÃÏÕÐ Û ÆÁÉÒÅ ÐÏÕÒ ÍÉÅÕØ ÌÅÓ ÍÅÔÔÒÅ ÅÎ ÖÁÌÅÕÒȟ ÅÔ ÐÏÕÒ ÃÅ 
ÆÁÉÒÅȟ ÎÏÕÓ ÓÏÕÈÁÉÔÏÎÓ ÁÃÃÏÍÐÁÇÎÅÒ ÌÅÓ ÏÒÇÁÎÉÓÍÅÓ ÅÎ ÏÆÆÒÁÎÔ ÕÎÅ ÁÉÄÅ 
ÔÅÃÈÎÉÑÕÅ ÅÔ ÆÉÎÁÎÃÉîÒÅȢ 

*Å ÓÕÉÓ ÄÏÎÃ ÔÒîÓ ÆÉîÒÅ Ä΄ÁÎÎÏÎÃÅÒ ÃÅÔ ÁÐÒîÓȤÍÉÄÉ ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ÐÌÁÃÅ Ä΄ÕÎÅ 4ÁÂÌÅ ÄÅ 
ÃÏÎÃÅÒÔÁÔÉÏÎ ÐÏÕÒ ÌÁ ÐÒÏÔÅÃÔÉÏÎ ÅÔ ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ÖÁÌÅÕÒ ÄÅÓ ÂÏÉÓïÓȟ ÑÕÉ ÄïÂÕÔÅÒÁ ÅÎ 
ÊÁÎÖÉÅÒ ÐÒÏÃÈÁÉÎȟ ÅÔ ÄÏÎÔ ÌÅ ÂÕÔ ÓÅÒÁ ÄÅ ÄïÆÉÎÉÒ ÌÅÓ ÍÏÄÁÌÉÔïÓ ÄÅ ÃÅÔÔÅ ÉÍÐÏÒÔÁÎÔÅ 
ÃÏÎÔÒÉÂÕÔÉÏÎ ÍÕÎÉÃÉÐÁÌÅ ÐÏÕÒ ÌÅÓ ÆÏÒðÔÓ ÕÒÂÁÉÎÅÓȢ 

%Î ÃÁÐÉÔÁÌÉÓÁÎÔ ÓÕÒ ÌÅÓ ÆÏÒÃÅÓ ÄÕ ÍÉÌÉÅÕȟ ÎÏÕÓ ÃÒÏÙÏÎÓ ÑÕÅ ÎÏÕÓ ÐÏÕÒÒÏÎÓ ÁÌÌÅÒ 
ÐÌÕÓ ÌÏÉÎ ÅÔ ÐÌÕÓ ÒÁÐÉÄÅÍÅÎÔȢ 
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LES COMMUNICATIONS 

Le volet des communications a pour objectif d’informer la communaute  du Bois de 

l’É querre, ses membres ainsi que la communaute  citoyenne, des e ve nements organise s par 

la Corporation. 

• Cre ation d’un film promotionnel sur le Bois de l’É querre qui fait « vivre » 

l’e motion ressentie quand on sillonne le bois 

• Re vision du site web 

• La consolidation des communications a  nos membres sur la plateforme 

MailChimp 

• Cre ation d’une plate-forme interactive avec ONDAGO 

 

Nous continuons de partager les informations du Bois de l’É querre via les me dias sociaux : 

• Facebook : Cette plateforme permet de transmettre une foule d’informations sur 

une base re gulie re a  plus de 1800  « abonne s » avec une porte e qui peut atteindre 

plus de 9,000 personnes 

• Twitter : L’e quipe entretient e galement un compte Twitter qui compte 

actuellement plus de 550 abonne s 

 

 

STATISTIQUES DE FREQUENTATION 

Én 2016, nous estimons la fre quentation du Bois de l’É querre entre 30 000 et 40 000 

personnes pour l’anne e. Il s’agit d’une augmentation d’environ 58 % par rapport a  2015 ; 

de plus, la popularite  du tout nouveau sentier accessible et ami des aî ne s ne cesse de 

grandir. 
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LES PARTENARIATS 

Nous avons de veloppe  au fil des anne es, des partenariats avec plusieurs entreprises, 

organismes et partenaires, nous permettant d’organiser des activite s et des projets de 

grande envergure. 

   

 
  

 
  

 
 

 

 
 

 

    

 

 

Jean Habel 

 

Francine Charbonneau 

 

Virginie Dufour 

 

Michel Trottier 
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LA STRUCTURE ORGANISATIONNELLE 
Le conseil d’administration de la Corporation pour la mise en valeur du Bois de l’É querre 

se compose d’un maximum de neuf administrateurs be ne voles, tous e lus pour un mandat 

d’un an. Les administrateurs qui se sont implique s en 2016 sont : 

¶ Luc Leblanc, pre sident 

¶ Carl Dalbec, vice-pre sident, volet partenariat 

¶ Raymonde Dube , secre taire 

¶ Nicolas Mouldi, tre sorier 

¶ Virginie-Arielle Angers, administratrice, volet scientifique 

¶ Louise Overy, administratrice, volet e ve nements 

¶ Guy Richard, administrateur, volet entretien des sentiers 

¶ Soheyla Salari, administratrice, volet communications 

¶ Patrick Lizotte, administrateur, volet conservation 

 

Les administrateurs sont soutenus par un re seau de be ne voles auquel vous pouvez adhe rer 

et par une e quipe de salarie s a  temps partiel. 

¶ Carole Garceau, coordonnatrice 

¶ Se bastien Aguilar-Éscanilla, pre pose  et adjoint a  la coordonnatrice 

¶ Vale rie Lahaie, pre pose e 

¶ É lise Groulx-Maurer, pre pose e 

¶ Justine Roy, pre pose e 

¶ Gabriel Desjardins, pre pose  

¶ Jean-Pierre Moisan, pre pose  
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REMERCIEMENTS 
Au nom de la #ÏÒÐÏÒÁÔÉÏÎ ÐÏÕÒ ÌÁ ÍÉÓÅ ÅÎ ÖÁÌÅÕÒ ÄÕ "ÏÉÓ ÄÅ ÌȭOÑÕÅÒÒÅ, nous voulons 

exprimer notre reconnaissance a  tous ceux et celles qui nous ont appuye s. Gra ce a  votre 

contribution et a  votre ge ne rosite , notre organisme a su prendre sa place aupre s de nos 

dirigeants et faire avancer la cause de cette magnifique fore t urbaine.  

Vous nous permettez d'offrir des activite s de sensibilisation, originales et de qualite , 

permettant ainsi aux citoyens, aux familles et aux enfants de de couvrir les bienfaits des 

milieux naturels.  

 

-ÅÒÃÉ ÁÕØ ÁÄÍÉÎÉÓÔÒÁÔÅÕÒÓ be ne voles qui travaillent 

d’arrache-pied, sans compter les heures, afin de prote ger et 

de mettre en valeur le Bois de l’É querre.  

-ÅÒÃÉ ÁÕØ ÏÒÇÁÎÉÓÍÅÓ ÅÔ ÁÕØ ÅÎÔÒÅÐÒÉÓÅÓ qui nous ont 

appuye s tant d’un point de vue financier que logistique, 

permettant la re alisation de plusieurs projets de 

sensibilisation et de mise en valeur. 

-ÅÒÃÉ Û ÎÏÓ ÍÅÍÂÒÅÓ qui, gra ce a  leurs cotisations et dons, 

supportent financie rement nos efforts et nous permettent 

d’e tre plus nombreux a  rappeler aux de cideurs l’importance 

que nous accordons aux bois urbains. 

-ÅÒÃÉ ÁÕØ ÂïÎïÖÏÌÅÓ qui nous aident pour l’exe cution des 

e ve nements et des travaux d’entretien des infrastructures. 

 

A  tous, je demande de continuer a  vous impliquer et a  nous appuyer. La lutte pour la 

pre servation de nos espaces naturels n’est pas termine e. Notre qualite  de vie en de pend, la 

no tre et celle des ge ne rations qui nous suivront. 
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COORDONNEES 

 

 

 

Adresse postale : 
580, boulevard Cure -Labelle 
C.P. 79052,  
Laval, Qc,  
H7L 5J1 

 

Poste d’accueil : 

49, rang de l’É querre 
Laval, Qc, 
H7L 6A3 
Te l. (450) 624-9696 

 

Site internet : www.boisdelequerre.org 

Me dias sociaux : 

 

Facebook 

 

Twitter 

 

YouTube 

 

Flicker 

 

http://www.boisdelequerre.org/
https://www.facebook.com/boisdelequerre
https://twitter.com/BoisdelEquerre
http://www.youtube.com/BoisEquerre
http://www.flickr.com/photos/boisdelequerre/sets/

