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LACORPORATRAGINR LA MISLERD[EJBDI\/SAL’EEUEEFER

L'i mportancnepldeati on citoyenne

Il reste sur le territoire de Laval une vingtaine de foréts urbaines. Il y a plusieurs années,
des individus se sont levés et ont choisi de parrainer ces foréts un peu partout sur le
territoire afin d’en assurer la conservation et la mise en valeur. Le bois de 'Equerre est 'une
d’elles.

2017 marquera le 20i¢me anniversaire de la création de la Corporation pour la mise en valeur
du Bois de I'Equerre. C'est donc pour nous, 'occasion de célébrer nos bénévoles qui,
pendant vingt ans, n’ont pas cessé de discuter, de revendiquer, de négocier, d’aménager,
d’enseigner, de sensibiliser, d'informer, de demander et d’exiger une place pour nos foréts
urbaines. Une aventure exigeante qui, grace a quelques dizaines de personnes, a permis
d’aménager au fil du temps, un milieu magnifique ou il fait bon se promener, se ressourcer.
Une for ét au .Nestae pasleetradrdinaine ? Shnls es citoyens dévoués, que
serait devenu cet endroit ?

2017 sera I'année de I'adoption du nouveau schéma d’aménagement et de développement
de la Ville. Il s’agit d’'une occasion unique d’y inscrire le Bois de 'Equerre comme un secteur
de conservation et d’en assurer sa survie a long terme.

2017 est également une année électorale. C’est le moment d’exiger de ceux qui souhaitent
gouverner notre ville, de protéger les dernieres foréts qui y restent. C’est le moment
d’exiger de poursuivre les efforts d’'investissements pour I'acquisition et la mise en valeur
de ces infrastructures vertes qui contribuent a notre santé et a celle de ceux qui nous
suivront. C’est le moment d’exiger de la Ville de soutenir adéquatement les organismes qui
font un travail titanesque pour l’ensemble des citoyens et d’assurer, ensemble, un
leadership pour une ville urbaine de nature.

Environnement votre,

/I-.h——
, OA |, AAT AT A
Président o o B o . o
Corporation pour lamise e® A1 AOO AO "TEO AA 180NOAOOA
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NOTRMI SSI ON

La mission de la Corporation du bois de 'Equerre AOO AA AT T OAOOAO AO AA |
AA OAOOEOT EOA AsZET AA DPOT £ZEOAO b1 AET AledAT O AAC
objectifs poursuivis avec cette mission visent a :

. informer et sensibiliser la population a I'importance du milieu naturel qu’est le
bois de 'Equerre ;

. faire reconnaitre par les instances politiques le bois de 'Equerre comme étant
un élément naturel a exclure du périmetre d'urbanisation et a I'identifier comme
"zone de conservation" ;

. caractériser et hiérarchiser les différents éléments de ce bois afin de gérer et
d'assurer la protection et la mise en valeur des éléments sensibles du milieu
naturel;

. sensibiliser tous les intervenants (propriétaires, décideurs, groupes sociaux,

organismes, etc.) afin de favoriser les discussions, de définir des actions
(acquisitions, ententes) et d'établir un partenariat propice a la réalisation de ce
projet;

. réaliser un aménagement intégré du site, lequel veillera a:
o préserver les éléments fragiles;
o susciter des activités respectueuses du milieu naturel;
. permettre un développement harmonieux du tissu urbain en périphérie,
en accord avec I'objectif de conservation énoncé plus haut;

. mettre en valeur le bois par l'entremise d'activités éducatives et récréatives
douces afin que toute la communauté lavalloise puisse accéder a ce lieu unique,
et qu'elle prenne conscience des bienfaits d'une telle richesse en milieu urbain ;

. établir un partenariat avec les organismes impliqués dans la conservation, le
loisir scientifique et ’éducation a Laval, et créer des liens avec les autres espaces
naturels encore existants, afin de procéder a I'édification d'un véritable "réseau
vert et bleu" a Laval.

e
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GESTI ONNAIBRESDBEGUERRE

Nous avions une entente de gestion avec Ville de Laval d'une durée de 3 ans qui se terminait
au 31 décembre 2016. Cette entente permettait a la Corporation de bénéficier d'un support
financier et de services, afin de mener a bien notre mission.

La Ville de Laval semble enchantée du travail professionnel de notre équipe et des résulats
obtenus concernant I'accueil des visiteurs, les activités de sensibilisation, I’enretetien et la
surveillance. Elle est également fiere du rayonnement que nos projets font rejaillir sur notre
ville.

L’entente de gestion se poursuit donc et sera automatiquement renouvellée chaque année

a moins d’avis contraire entre les parties. Nous rappelons que I'objectif fondamental a la

base de cette entente est de gérer le Bois de I'Equerre comme une O7T OAOOA W AODOOAI 1 .
'étre

CONSERVATI ON

En accord avec notre mission, nous effectuons des interventions afin d’assurer la
conservation des lieux. Les princiaples actions de cette année sont :

. Création de noues de verdissement dans le stationnement et plantation en
bordure du stationnement et des infrastructures

. Fermeture de trongons de sentiers en bordure de milieux humides pour les
renaturaliser

. Travail continu pour éliminer des plants de nerprun

. Etude de présence de couleuvres au BDE

. Corvée de nettoyage sur le sentier de la Tortue, de sites sauvages (et historiques)

d’entreposage de déchets dans le BDE

. Travail en continu pour que les chiens soient gardés en laisse (nouvelle
signalisation)
. Participation d’'une équipe au Grand défi Québec-oiseaux

_Bids
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INFRASTRUCTURES

L’équipe du Bois de 'Equerre travaille sans relache afin d’offrir a la population un lieu o il
fait bon se balader et se ressourcer, et ce tout au long de 'année. Voici quelques exemples
de réalisations au niveau des infrastructures :

. Agrandissement du stationnement (financé par Ville de Laval) permettant
d’accueillir prés de 75 voitures en plus de permettre le passage des autobus
scolaires et de touristes ;

. Amélioration en continu de I'état des sentiers pour optimiser leur utilisation
pendant les 4 saisons : damage hivernal avec I'équipe d’Eco-Nature (projet avec
Ville de Laval) et avec une équipe de bénévoles ;

. Amélioration de l'aire de pique-nique : plantation, entretien de I'arboretum,
adaptation de I'aire de pique-nique pour les gens a mobilité réduite, installation
d’un banc « signature » et réaménagement de la surface sous le pavillon ;

. Révision de la signalisation des sentiers débutée en 2016

SENTIARCESS| BAVHE ¥ ®ES

Cet important projet que I'on nomme 3 AT OEAO | AAA OOE Kipkvoidld
réfection de sentiers existants pour en faire des sentiers forestiers accessibles aux fauteuils
roulants, poussettes, marchettes, etc... Ce projet structurant permet d’élargir I'accessibilité
au Bois de I'Equerre a tous les groupes de citoyens.

Nous avons complété la création du plan directeur et des devis techniques décrivant
I'emplacement des sentiers et les méthodes de réfection proposées. Un premier troncon de
1,3 km a été inauguré en septembre 2016. Ce sentier a regu la certification « Kéroul »,
organisme qui évalue l'accessibilité des établissements touristiques et culturels du Québec.

LAFETBES MEMBRES

Le 9 novembre marquait la deuxiéme éditiondela& &8 @A O | A idABoiAddI'Equerre.
Pour l'occasion, une conférence de Luc Laberge sur les oiseaux du Bois de I'Equerre a été
offerte a tous les membres, une fagon spéciale de dire merci a tous ceux qui supportent la
Corporation dans sa mission. En date du 31 décembre, nous comptions 136 membres.

Bk
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ACTI VI TASI MATI ON

Tout au long de I'année, notre calendrier d’activités a permis aux citoyens de découvrrir le
Bois de I'Equerre et les trésors qu'il renferme.

o Prét de raquettes et de traineaux aux Fétes, a la relache et les fins de semaine
d’hiver (Raquettes fournies par Ville de Laval)

. Club de marche les vendredis matin

. Observations d’oiseaux aux mangeoires (d’octobre a avril)

. Tour guidé tous les dimanches apres-midi

. « Les monarques prennent l'air » en septembre : animation sous le pavillon

. Initiations au shirin-yoku, au yoga, au géocaching, a I'ornithologie

o Sorties guidées : Les amours des anoures ; Les fleurs printanieres au BDE ; Les

géants de nos bois

. Participation aux 24 heures des sciences (Sortie sur les fleurs printaniéres et
activités sur les anoures), au Jour de la Terre (corvée de nettoyage du sentier de
la Tortue) et aux Journées de la nature David Suzuki (Chasse aux trésors en
famille : « La recette magique du bois de 'Equerre »)

. Activité familiale en octobre : « La recette magique du bois de I'Equerre »

. Création d’'une plate-forme interactive avec ONDAGO

. Conférence en ornithologie : « soirée des membres »

. Production et vente d’un calendrier sur les oiseaux du BDE

. Visites de camps de jour, d'un groupe de I'arrondissement St-Laurent (Montréal),

d’un groupe scout

REVI S| ONC DEEMAMENAGEMENT

Actuellement, Ville de Laval est a revoir son schéma d'aménagement. La Corporation pour
la mise en valeur du Bois de I'Equerre continue de collaborer avec tous les boisés afin
d’harmoniser notre message et d'y mettre plus de poids.

Nous demandons a Laval de s’engager a protéger au moins 17% de son territoire, soit la
recommandation exprimée dans le plan métropolitain d'aménagement et de
développement (PMAD). La prochaine étape est ce printemps avec le dép6t de la 2¢& version
du schéma. Un dossier a suivre.

Bk
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CONFEREQONEADI|I ESINEAOREUWURBAI ABQ 1 6

LN e N s

octobre 2014, la conférence a eu lieu a Laval en
septembre 2016. Notre organisme est fier d’avoir fait
partie du comité organisateur de cette conférence.

Composés de professionnels provenant de différents

Conférence canadienne sur 1 foret urbaine  Services de la Ville et de scientifiques, les différents

Canadian Urban Forest Conference

; comités ont travaillé dur afin d’accueillir les quelques

350 délégués au Centre des congres de Laval.

Cet évenement d’envergure nationale a permis de sensibiliser dirigeants, gestionnaires,
citoyens a I'importance des milieux naturels en général et des foréts urbaines en particulier.
Des visites de terrains ont eu lieu, entre autre, sur le site du Bois de l’Equerre.

Nous avons également organisé la tenue d'un kiosque conjoint avec les organismes
défendant les milieux naturels a Laval et la préparation de matériel promotionnel.

CBad
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REGROUPEMENBDI| BEL®R¥A L

Laval compte plus de 17 foréts urbaines sur son territoire. Quelques-unes d’entre elles sont
parrainées par un organisme (Papineau, Ste-Dorothée, I'Orée des bois, Bois la Source, St-
Francois, de 'Equerre, parc de la Riviére-des-mille-iles) ou un groupe de citoyens (du
Souvenir), les autres foréts étant des foréts dites « orphelines ».

On vous parlait I'an dernier du désir de se regrouper afin de partager et de mettre en
commun une foule de services et d’améliorer notre efficacité. La réflexion se poursuit
aupres des autres groupes et des autorités municipales
qui croient également au modele. Suite a nos :
représentations, Virginie Dufour, conseillére 5 ‘{ . | 4

municipale dans Sainte-Rose et membre du comité uroaine de no, ure
exécutif, a fait I'annonce suivante lors de la CCFU, P

immédiatement apres notre présentation:

GTOQ [;AOAU 606 AOAA iAADpTOAIOAOELT AOA""
DOl OAAQET 1 AAO ATEO OiIi10 AUl AT ENOAO AO
A@OOAT OAET AEOAO COYAA U AA T11 AOCAOCE AEOI UA
.1 60 Oiii Ao EAOOAOIQOO\A&tMA(D A PDATIOOAA KD OAOET
OTi1 1T A0 EZEAOO A" U PAOOEAEDPAOS

I 60 OAATTTAEOQCOITO Oi 6O6h AOOAT O 1T A OEITA
DOl O0i CAO 11 O Al EOi O8

.1 60 AOIT O AT AT OA AAAOGAI 6P U AAEOA BT 0O
AAEOARh AEOIOT @I AEAT I DPACTAO 1 A0 1T OCATEOI AO
OAAET ENOA AO &£ET A1 AET OAS8

jA QOEO AT 1A 00161M£A©AiA'@E@ATAMODﬁA@AABb@
ATTAAOOA@ETT DI 60 1 A POI OAAGET1T AO 1T A 1T EOA
EAT OEABGT BORDBDEATT O 1A AODO OAOA AA Ai E£ET EO
Al 1T OOEADOOEI1T 1 O1 EAEPATI A PI OO 1T A0 &£ 0600 060!
%l AADEOATI EOAT O OO0 1 A0 &£ OAAOG AO i1 EI EADN
DI 60 1T ET AO i 6O OAPEAAI Al Os8
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LES COMMUNI CATI ONS

Le volet des communications a pour objectif d’informer la communauté du Bois de
I'Equerre, ses membres ainsi que la communauté citoyenne, des événements organisés par
la Corporation.

. Création d’un film promotionnel sur le Bois de 'Equerre qui fait « vivre »
I’émotion ressentie quand on sillonne le bois

. Révision du site web

. La consolidation des communications a nos membres sur la plateforme
MailChimp

. Création d’une plate-forme interactive avec ONDAGO

Nous continuons de partager les informations du Bois de I'Equerre via les médias sociaux :

. Facebook : Cette plateforme permet de transmettre une foule d’informations sur
une base réguliere a plus de 1800 « abonnés » avec une portée qui peut atteindre
plus de 9,000 personnes

. Twitter : L’équipe entretient également un compte Twitter qui compte

actuellement plus de 550 abonnés

STATI STI QUESEDNEAFREGRU

En 2016, nous estimons la fréquentation du Bois de I'Equerre entre 30 000 et 40 000
personnes pour l'année. Il s’agit d'une augmentation d’environ 58 % par rapport a 2015 ;
de plus, la popularité du tout nouveau sentier accessible et ami des ainés ne cesse de

grandir.
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LESARTERIAATS

Nous avons développé au fil des années, des partenariats avec plusieurs entreprises,
organismes et partenaires, nous permettant d’organiser des activités et des projets de
grande envergure.

Fondation TD
des amis de
m I’environnement

ALCOA
TOURISME \[/, Centre de formation
V ticole de Laval
W\,
fle/ 0
- |
R Bois Papineau b
du Bois Papineau
— :
—— Fondation i
X David ’-"-_—'-
Suzuki litho

A

| Laval COLLEGE
nen MONTMORENCY

Conseil régiona
de vironne

Jean Habel Francine Charbonneau Virginie Dufour Michel Trottier

Bk
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LASTRUCTURE ORGMMEISIAE | O

Le conseil d’administration de la Corporation pour la mise en valeur du Bois de 'Equerre
se compose d’'un maximum de neuf administrateurs bénévoles, tous élus pour un mandat
d’un an. Les administrateurs qui se sont impliqués en 2016 sont :

=

Luc Leblanc, président

Carl Dalbec, vice-président, volet partenariat

Raymonde Dubé, secrétaire

Nicolas Mouldi, trésorier

Virginie-Arielle Angers, administratrice, volet scientifique
Louise Overy, administratrice, volet événements

Guy Richard, administrateur, volet entretien des sentiers

Soheyla Salari, administratrice, volet communications

= =4 4 -4 -4 A -5 -

Patrick Lizotte, administrateur, volet conservation

Les administrateurs sont soutenus par un réseau de bénévoles auquel vous pouvez adhérer
et par une équipe de salariés a temps partiel.
| Carole Garceau, coordonnatrice
Sébastien Aguilar-Escanilla, préposé et adjoint a la coordonnatrice
Valérie Lahaie, préposée
Elise Groulx-Maurer, préposée
Justine Roy, préposée

Gabriel Desjardins, préposé

= =4 4 A4 A -

Jean-Pierre Moisan, préposé
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REMERCI EMENTS
Aunomdela#1 OPT OAOEI T DI OO0 1T A | EDROAGuHMNIM OO
exprimer notre reconnaissance a tous ceux et celles qui nous ont appuyés. Grace a votre

contribution et a votre générosité, notre organisme a su prendre sa place aupres de nos
dirigeants et faire avancer la cause de cette magnifique forét urbaine.

Vous nous permettez d'offrir des activités de sensibilisation, originales et de qualité,
permettant ainsi aux citoyens, aux familles et aux enfants de découvrir les bienfaits des
milieux naturels.

-AOAE AO@ AAI EhétnldO QuUA Graviillemd
d’arrache-pied, sans compter les heures, afin de protéger et
de mettre en valeur le Bois de 'Equerre.

- AOAET A0 EOADAEIT A O A BDqDiEnGul Ont
appuyés tant d’'un point de vue financier que logistique,
permettant la réalisation de plusieurs projets de
sensibilisation et de mise en valeur.

-AOAE U 117 € dradeia B@shc@isations et dons,
supportent financierement nos efforts et nous permettent
d’étre plus nombreux a rappeler aux décideurs I'importance
que nous accordons aux bois urbains.

- AOAE AOQ@ qhindud a@ént ph@ I'exécution des
événements et des travaux d’entretien des infrastructures.

A tous, je demande de continuer a vous impliquer et & nous appuyer. La lutte pour la
préservation de nos espaces naturels n’est pas terminée. Notre qualité de vie en dépend, la
notre et celle des générations qui nous suivront.

CBad
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COORDONNEES
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Protection * Conservation * Mise en valeur

Merci aux bénévoles pour leur dévouement depuis 1997.

Adresse :postale Posdaeccuei |
580, boulevard Curé-Labelle 49, rang de 'Equerre
C.P. 79052, Laval, Qc,
Laval, Qc, H7L 6A3
H7L 5]1 Tél. (450) 624-9696

Siteinternet:www. boi sdel equerre. org

Médias sociaux :

& T fr

Facebook Twitter YouTube Flicker
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http://www.boisdelequerre.org/
https://www.facebook.com/boisdelequerre
https://twitter.com/BoisdelEquerre
http://www.youtube.com/BoisEquerre
http://www.flickr.com/photos/boisdelequerre/sets/

